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Centelleghe Paolo

Informazioni personali
Nome Centelleghe Paolo

Data di nascita 08 marzo 1956

Qualifica Dirigente

Amministrazione Amministrazione provinciale di Belluno

Incarico attuale Dirigente del settore Ambiente e territorio

Num. tel. ufficio +39 (0)437 959 297

Fax ufficio +39 (0)437 959 217

email istituzionale p.centelleghe@provincia.belluno.it

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Titolo di studio Diploma di Perito Industriale Edile conseguito il 29 luglio •	

1976.

Laurea in architettura conseguita preso l’Istituto Universitario di •	
Architettura di Venezia in data 12 novembre 1982

Altri titoli di studio 
professionali

Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)

Dall’1 marzo 1983: nomina in ruolo d’esperimento al posto di •	
geometra 6 Q.F. assegnato al Dipartimento II Studi e Program-
mazione;

Incaricato delle funzioni di segretario della Commissione Con-•	
sultiva provinciale per i Beni Ambientali (D.G. n.184/3664 del 
21 luglio 1984) a seguito dell’emanazione della L.R. 6 maggio 
1984 n. 11 “Norme di subdelega alle province delle funzioni 
concernenti la materia dei Beni Ambientali”. Tali funzioni sono 
state svolte fino alla cessazione delle competenze provinciali in 
materia e cioè al 31 gennaio1995;

Nominato vincitore del concorso di caposettore Beni Ambien-•	
tali 8^ Q.F.  Con D. G. n. 105/3086 del 17 febbraio 1988 
con incarico dal 24 marzo 1988 e definitiva nomina in ruolo a 
decorrere dal 24 settembre1988;

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)
[segue]

Incarico provvisorio di funzioni superiori di Capo Dipartimento •	
Lavori Pubblici (D.D. 165/64313 del 12 novembre 1993 dal 
15 novembre 1993 al 31 dicembre1993;

Il sopracitato incarico con D.D. 319/278 del 3 gennaio 1994 è •	
stato prorogato fino al 16 febbraio 1994;

Incarico di dirigente del Settore Tutela Ambiente (D.G.P. n. •	
216/7025 del 5 luglio 1994 dal 15 luglio 1994 al 31 dicembre 
1994);

Incarico di dirigente del Settore Tutela Ambiente – progetto •	
obiettivo dal 3 gennaio 1995 al 31 gennaio 1995 e dal 6 feb-
braio 1995 al 31 dicembre1995;

Incarico di vice dirigente del Settore Tutela Ambiente dal 2 gen-•	
naio 1996 al 30 aprile 1996;

Incarico temporaneo delle funzioni di dirigente del Settore •	
Tutela Ambiente dall’1 maggio 1996 al 31 luglio 1996 (D.G.P. 
n. 54/1026 del 30 aprile1996);

Incarico di vice dirigente al servizio Caccia Pesca e Autorità •	
di Bacino dall’1 agosto 1996 al 31 dicembre 1996 (D.G.P. n. 
69/1314 del 30 luglio1996);

Nominato Dirigente a tempo indeterminato del Settore Tutela •	
Ambiente dell’Amministrazione Provinciale di Belluno dal 16 
giugno 1997.

Capacità 
linguistiche

Capacità nell’uso 
delle tecnologie

Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)



2

De Bastiani Gianni

Informazioni personali
Nome Gianni De Bastiani

Data di nascita 16 settembre 1965

Qualifica Dirigente

Amministrazione Amministrazione provinciale di Belluno

Incarico attuale Dirigente del settore Risorse umane ed economiche

Num. tel. ufficio +39 (0)437 959 221

Fax ufficio +39 (0)437 950 375

email istituzionale g.debastiani@provincia.belluno.it

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Titolo di studio 1984 Maturità scientifica presso il Liceo scientifico Dal Piaz di •	

Feltre

1991 Laurea in giurisprudenza presso l’Università degli studi •	
di Padova

Altri titoli di studio 
professionali

1991-1993 biennio di praticantato presso studio legale•	

1995 conseguimento dell’abilitazione all’esercizio della profes-•	
sione di avvocato

Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)

1992-1993 istruttore direttivo presso il Comune di Mel come •	
responsabile del servizio demografico e statistica

1994-2001 funzionario presso il Comune di Belluno come •	
responsabile del servizio edilizia e dirigente supplente del set-
tore territorio;

2001ad oggi dirigente del Settore Ragioneria e finanze dell’Am-•	
ministrazione provinciale di Belluno;

Dal 2002 al 2004 e dal 2006 ad oggi incarico di Vicesegretario •	
generale presso la medesima Amministrazione

Dall’agosto 2008 incarico aggiuntivo della direzione del servi-•	
zio risorse umane e del nuovo Settore risorse umane ed eco-
nomiche (personale, bilancio, provveditorato-economato)

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)
[segue]

Consigliere comunale dal 1997 al 2002;•	

Sindaco del Comune di Cesiomaggiore dal 2002 ad oggi.•	

Capacità 
linguistiche

Capacità nell’uso 
delle tecnologie

Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)
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Faoro Gabriella
Informazioni personali
Nome Gabriella Faoro

Data di nascita 28 aprile 1958

Qualifica Dirigente

Amministrazione Amministrazione provinciale di Belluno

Incarico attuale Dirigente del Settore Sviluppo Economico, Sociale e Culturale

Num. tel. ufficio +39 (0)437 959 296

Fax ufficio +39 (0)437 959 368

email istituzionale g.faoro@provincia.belluno.it

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Titolo di studio 1977 Diploma di Ragioniere voto 55/60•	

1983  Università degli studi di Padova Laurea in Scienze Statisti-•	
che Economiche con tesi su: “Il sistema informativo univesita-
rio con particolare riferimento all’orientamento degli studenti”. 
Relatore prof. Felice Vian. Votazione 102 su 110

Altri titoli di studio 
professionali

2005 Master di secondo livello in “Management della forma-•	
zione e delle politiche del lavoro” conseguito presso l’Univer-
sita Ca’ Foscari di Venezia per un totale di 60 CFU a 1500 ore. 
Votazione 100 su 100.

Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)

Dal  20 dicembre 1983 ad oggi in Amministrazione provinciale di 
Belluno.
Funzionario responsabile del Servizio Statistica e programmazione 
(ex 8^ q.f. - oggi cat. D4), con funzioni vicarie dal 1997.
In tale periodo, oltre a curare analisi e studi statistici soprattutto 
nelle aree dell’istruzione e del mercato del lavoro, è stata respon-
sabile delle seguenti attività: 

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)
[segue]

Dal 1983 al 1996 Progetto di orientamento professionale 
con la realizzazione delle principali seguenti iniziative:

Fiera delle professioni (Longarone, 3 edizioni);•	

Progetto di autoimprenditorialità (2 edizioni);•	

Pubblicazioni sull’offerta formativa della provincia di Belluno;•	

Stages orientativi svolti nel periodo estivo dai ragazzi del bien-•	
nio degli istituti superiori;

Corsi di aggiornamento per insegnanti.•	
Dal 1987 al 1995 Centro elaborazione dati:

Cura di tutta la procedura di acquisizione del sistema hardware •	
e software S38 IBM;

Avvio delle procedure di automazione del protocollo, della •	
gestione economica e giuridica del personale, della caccia e 
pesca. Passaggio alla nuova procedura finanziaria, con chiusura 
del collegamento con il CED del Comune di Belluno.

Dal 1990 presa in carico del Servizio cultura con la realizzazione 
delle seguenti principali iniziative:

Individuazione delle modalità operative e avvio del circuito •	
“Provincia Spettacolo”;

Avvio del Servizio Provinciale Biblioteche;•	

Progettazione e realizzazione di due itinerari culturali finanziati •	
dal FESR Obiettivo 5b, comprendenti la segnaletica stradale e 
i pannelli illustrativi presso i siti individuati (Ville e Opere pitto-
riche del ‘500);

Organizzazione e coordinamento della produzione dei seguenti •	
volumi:

“Guida ai musei e alle biblioteche della provincia di Belluno”•	

“Le Ville nel paesaggio  prealpino della Provincia di Belluno”•	

“La pittura del Cinquecento in Provincia di Belluno”•	

“Il palazzo dei Rettori”.•	
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Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)
[segue]

Avvio e gestione amministrativa e tecnica del Museo Etnogra-•	
fico della provincia di Belluno.

Dal 1992 responsabile della Segreteria della Commissione provin-
ciale pari opportunità fra uomo e donna, con funzioni di sviluppo 
dei programmi annuali approvati e di raccordo con le altre funzioni 
politico amministrative dell’Amministrazione provinciale.
Dall’1 agosto1999 Incarico di posizione organizzativa in materia di: 

politiche del lavoro •	

 pari opportunità •	

 gestione delle attività del Museo Etnografico della provincia di •	
Belluno.

In tale ambito è responsabile amministrativo e tecnico - economico 
dei seguenti servizi e unità operative complesse:

Politiche del lavoro•	

Cultura e pari opportunità (fino al febbraio 2001)•	

Servizio Provinciale Biblioteche (fino al febbraio 2001)•	

Museo Etnografico della provincia di Belluno (fino al febbraio •	
2001)

Le principali attività svolte nell’ambito dell’incarico del Servizio 
politiche del lavoro sono:

Presa in carico delle funzioni, del personale - 33 dipendenti - e •	
dell’intera organizzazione dei Servizi per l’impiego (26.11.1999) 
a seguito del trasferimento delle competenze dal Ministero del 
lavoro alle Regioni e Province e conseguente cessazione delle 
Sezioni Circoscrizionale per l’Impiego e il Collocamento in 
Agricoltura.

Organizzazione del servizio per i compiti concernenti il colloca-•	
mento obbligatorio a seguito della entrata in vigore della legge 
68/1999

Gestione delle controversie collettive per la parte di compe-•	
tenza dell’Amministrazione provinciale.

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)
[segue]

Progetto per la definizione dei nuovi criteri di organizzazione, •	
modalità e tempi di attuazione del regolamento di semplifi-
cazione del collocamento ordinario dei lavoratori. Attività di 
studio svolta con la Regione Veneto e le altre Provincie.

Servizio informativo lavoro (SIL). Trasmigrazione del sistema •	
informativo e relativa banca dati alla nuova procedura NET-
LABOR3 e collegamento in rete dei Centri per l’Impiego della 
provincia con il nodo regionale.

Coordinamento e sviluppo dei progetti di politica attiva del •	
lavoro finanziati dalla Regione Veneto in ordine a:

 orientamento al lavoro;•	

 tirocini aziendali;•	

 attività formative per apprendisti;•	

 osservatorio sul mercato del lavoro.•	
Dal 17 settembre 2001 31 dicembre 2001 Incaricata in via provvi-
soria delle mansioni superiori di dirigente del Settore studi, attività 
economiche, cultura e istruzione. In tale ambito è stata responsa-
bile dei seguenti servizi:

Politiche del lavoro•	

Turismo•	

Istruzione, assistenza e servizi sociali•	

Attività economiche•	

Cultura, Servizio Provinciale Biblioteche e pari opportunità•	

Museo Etnografico della provincia di Belluno.•	
Dall’1.01.2002 al 7.04.2002 Incaricata in via provvisoria delle 
mansioni superiori di dirigente del Settore Politiche del lavoro, 
assistenza, cultura e istruzione. In tale ambito è stata responsabile 
dei seguenti servizi:

Politiche del lavoro•	

Istruzione, assistenza e servizi sociali•	

Cultura, Servizio Provinciale Biblioteche e pari opportunità•	

Museo Etnografico della provincia di Belluno.•	
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Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)
[segue]

Dall’8.04.2002 dirigente del Settore Politiche del lavoro, assi-
stenza, cultura e istruzione.
Dal 20.06.2006   dirigente del Settore Sviluppo Economico, Sociale 
e Culturale. Il Settore comprende i seguenti Servizi: 

Istruzione e Welfare•	

Cultura•	

Politiche del Lavoro•	

Turismo e Sport•	

Economia e Politiche comunitarie•	

Sviluppo Agricolo•	

Capacità 
linguistiche

Capacità nell’uso 
delle tecnologie

Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)

1996 Corso dell’Amministrazione Provinciale per responsa-•	
bili alla prevenzione e protezione negli ambienti di lavoro (28 
ore).

1996 Corso dell’Amministrazione Provinciale per dirigenti e •	
capi servizio attuato dalla SDA Bocconi di Milano sullo sviluppo 
manageriale nella Pubblica Amministrazione (32 ore).

1999 Corso dell’Amministrazione Provinciale per Addetti al •	
Servizio di Prevenzione e Protezione attuato dal C.F.P.M.E. di 
Belluno (40 ore).

2001 Corso per “Esperti in qualità” realizzato dal Ministero del •	
lavoro nell’ambito del progetto “Le Caravelle” (32 ore).

2005 Corso FSE “Il bilancio sociale: normativa e procedure” •	
attuato dall’Amministrazione provinciale di Belluno (24 ore).

2005 Corso base sui nuovi principi contabili “Logiche e stru-•	
menti di programmazione e controllo negli enti locali”, attuato 
dall’Amministrazione provinciale di Belluno(8 ore). 

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)
[segue]

•	

2006 Corso su “Il rendiconto 2005: ipotesi di costruzione della •	
relazione di Giunta”, (8 ore)  attuato dall’Amministrazione pro-
vinciale di Belluno.

2006 Corso su “La valutazione del personale nella Provincia •	
di Belluno” attuato dall’Amministrazione  provinciale di Belluno 
(12 ore) docente Umberto Frigell.

2007 Corso FSE “Sviluppo delle competenze manageriali •	
nell’ente locale” attuato dall’Amministrazione provinciale di 
Belluno (48 ore).

2008 Corso “Il colloquio di selezione” attuato dall’Amministra-•	
zione provinciale di Belluno (8 ore).

Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)
[segue]

Organizzazione e coordinamento della produzione dei seguenti •	
volumi:

“Guida ai musei e alle biblioteche della provincia di Belluno”•	

“Le Ville nel paesaggio  prealpino della Provincia di Belluno”•	

“La pittura del Cinquecento in Provincia di Belluno”•	

“Il palazzo dei Rettori”.•	
Partecipazione in qualità di membro esperto alle Commissioni valu-
tatrici per l’esame delle proposte progettuali relative ai bandi per 
l’attuazione delle sub-azioni del Piano di Azione Locale (PAL) del:

Gruppo di Azione Locale (GAL) n. 1 Alto Bellunese;•	

Gruppo di Azione Locale (GAL) n. 2 Prealpi e Dolomiti Bellu-•	
nesi e Feltrine;

Operatore Collettivo per l’Occhialeria Bellunese.•	
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Sommavilla Gianmaria
Informazioni personali
Nome Gianmaria Sommavilla

Data di nascita 30 novembre 1958

Qualifica Dirigente

Amministrazione Amministrazione provinciale di Belluno

Incarico attuale Dirigente del settore Tutela e gestione della fauna e delle risorse 
idriche

Num. tel. ufficio +39 (0)437 959 313

Fax ufficio +39 (0)437 949 076

email istituzionale g.sommavilla@provincia.belluno.it

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Titolo di studio Laurea in Scienze Agrarie conseguita all’Università di Padova il •	

17 dicembre 1984

Altri titoli di studio 
professionali

Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)

Dal 9 dicembre 1985 in servizio presso la Comunità Montana •	
bellunese – ufficio agricoltura

Dal 20 dicembre 1988, assunto in ruolo presso l’Amministra-•	
zione Provinciale di Bellunoin qualità di responsabile del Servi-
zio di Vigilanza Ambientale (oggi Corpo di Polizia Provinciale), 
VIII° qualifica funzionale;

Dal 26 luglio 1993 Caposettore preposto alla direzione del Set-•	
tore Corpo di Polizia Provinciale;

Dal  01/08/1997  Dirigente del  Settore Tutela e Gestione della •	
Fauna e delle Risorse Idriche e Corpo di Polizia Provinciale

Nell’ambito del servizio presso l’Amministrazione Provinciale oltre 
al proprio ruolo ha svolto i seguenti incarichi:	

dal 23 marzo 1991 al 31 dicembre 1991, funzioni di Respon-•	
sabile del Settore Caccia Pesca e Agricoltura;

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)
[segue]

dal 30 agosto 1994 al 31 dicembre 1994, incarico di Dirigente •	
del Settore Caccia Pesca e Agricoltura;.

dal 3 gennaio 1995 al 31 gennaio 1995 e dal 6 febbraio 1995 •	
al 31 dicembre 1995, incarico di Dirigente del Settore Caccia 
e Pesca ;

dal 1 maggio 1996 al 31 luglio 1996, incarico di Dirigente Set-•	
tore Corpo di Polizia Provinciale (mansioni superiori);

In qualità di Comandante del Corpo di Polizia Provinciale è Ufficiale 
di Polizia Giudiziaria e dal 25 novembre 1992 ha la qualifica di 
Agente di Pubblica Sicurezza.
In Provincia di Belluno:

Presidente della Commissione per gli esami di abilitazione •	
all’esercizio venatorio;

Presidente della Commissione  tecnica per esame delle valuta-•	
zioni di incidenza ambientale    riguardanti       l’attività venatoria 
e di pesca, nonché la gestione della fauna e dei relativi habitat 
ai sensi della direttiva 92/43/CEE;

Presidente  della Commissione  per gli esami degli esperti •	
accompagnatori al prelievo selettivo degli ungulati ( Cervo 
Capriolo Camoscio Daino Cinghiale);

Presidente della Commissione per gli esami di abilitazione a •	
titolo di conduttore di cani da traccia;

membro della Commissione consultiva per l’esame dei pro-•	
cessi verbali e la determinazione delle sanzioni amministrative 
e disciplinari in materia di caccia e pesca.

Capacità 
linguistiche

Capacità nell’uso 
delle tecnologie
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Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)
[segue]

Dal 1998 organizza annualmente ed è docente  in corsi di •	
formazione per esperti accompagnatori al cervo, camoscio, 
capriolo, muflone, daino, per cacciatori della provincia di Bel-
luno;

Dal 2004 organizza ed è docente  in   corsi di formazione per •	
controllori del cinghiale per cacciatori della provincia di Bel-
luno;

Nel  luglio 2005  è docente in corsi di formazione per agenti •	
provinciali della Provincia di Brescia su “ “ metodi di censi-
mento del Cervo,  cattura di  ungulati e radiotracking;

In ottobre 2006  è docente in corsi di formazione per agenti •	
provinciali  e cacciatori della Provincia di Brescia su “La gestione 
della specie Cervo”;

In ottobre 2007  è docente in corsi di formazione per agenti •	
provinciali  e cacciatori della Provincia di Brescia su “La gestione 
della specie Cervo “ ;

In ottobre 2007  è docente in corsi di formazione per agenti •	
provinciali  e cacciatori della Provincia di Brescia su “ Il cin-
ghiale. Principi di gestione della specie. Trattamento delle carni 
provenienti da prelievo venatorio”;

Partecipa al corso  F.S.E. “ Il Bilancio Sociale :normativa e pro-•	
cedure” svoltosi a Belluno dal 22/02 al 17/03/2005;

Partecipa al corso  “ Progetto di formazione per l’implementa-•	
zione del controllo di gestione nella Provincia di Belluno”svoltosi 
a Belluno il 16 e30 marzo, il 6 aprile e il 25 maggio 2005;

Partecipa al corso  “ Corso base sui nuovi principi contabili. •	
Logiche e strumenti di programmazione e controllo negli enti 
locali”svoltosi a Belluno il 23 settembre 2005;

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)

Collaborazioni Docenze e Corsi

Collabora allo studio per “La reintroduzione del Camoscio - •	
Rupicapra rupicapra Linnaeus, 

1978 - sul M. Grappa” - Franco Perco, Silvano Mattedi, Paola •	
Peresin, Renato Semen-

zato -Amministrazione provinciale 1994;•	

Partecipa al “I Corso per accompagnatori al cervo” - 29/9 . •	
2/10 /1992 presso il “Centro Faunistico al Gallo”. Provincia di 
Bolzano;

Partecipa al corso “ Patologia degli ungulati selvatici” della SIEF •	
( Società Italiana di Ecopatologia della Fauna) – 27 /29 aprile 
1994 – presso il Centro di Ecologia Alpina di Viote del Monte 
Bondone – Trento

Collabora alla realizzazione del “Piano Faunistico-Venatorio •	
della Provincia di Belluno”Luigi Masutti, Renzo De Battisti -, 
Amministrazione provinciale 1995;

Negli anni accademici 93-94, 94-95, 95-96  è docente in  cicli •	
di seminari ed esercitazioni sul campo relativi a problematiche 
della gestione faunistica presso l’Università di Padova  Diparti-
mento di scienze zootecniche - a studenti dei Corsi di Laurea di 
Scienze Agrarie eScienze Forestali.

 Nel  1998 è docente al corso di riqualificazione degli agenti •	
dell’Associazione cacciatori trentini; come docente per materie 
di gestione faunistica;

Nel 2003 è relatore in un corso specifico sulla “ Gestione del •	
capriolo”, per agenti dell’Associazione cacciatori trentini;

Nel 2004 organizza e partecipa al corso di formazione istruttori •	
per “ La gestione faunistica del cinghiale” tenuto dal Dr. Mauro 
Ferri. presso l’amministrazione provinciale di Belluno;
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Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)
[segue]

Pubblicazioni e articoli

“Indagini preliminari sull’alimentazione di soccorso del capriolo •	
in ambiente alpino” M. Ramazin, I. Andrigetto, G. Sommavilla 
e R. De Battisti.  l° Congresso Italiano di Teriologia, Pisa 27-29 
ottobre 1994.

“Analisi biometrica delle popolazioni di capriolo (Capreolus •	
capreolus (L.» e camoscio (Rupicapra rupicapra (L.» nel bel-
lunese”) M. Bottazzo, A. De Battisti e G. Sommavilla. l° Con-
gresso Italiano di Teriologia, Pisa 27-29 ottobre 1994,.

“Osservazioni biometriche sulle popolazioni di cervo (Cervus.•	
elaphus linnaeus) e muflone  (Ovis ammon musimon Pallas) nel 
bellunese (Alpi orièntali).

M. Bottazzo, A. De Battisti e G. Sommavilla. III° Convegno •	
Nazionale dei biologi della selvaggina, Bologna 9-11 febbraio 
1995.

“Gestione e conservazione della fauna in Provincia di Belluno” •	
A. De Battisti, L. Masutti, S. Reolon e G.Sommavilla. III° Con-
vegno Nazionale dei biologi  della selvaggina, Bologna 9-11 
febbraio 1995.

“Origine, distribuzione attuale e status dello stambecco (Capra •	
ibex linnaeus) e del muflone (Ovis ammon musimon Pallas) in 
Provincia di Belluno” (Alpi orientali). R.De Battisti e G. Som-
mavilla. III° Convegno Nazionale dei biologi della selvaggina, 
Bologna 9-11 febbraio 1995.

“Influenza della densità di popolazione sull’emmissione di uova •	
di elminti gastrointestinali in quattro popolazioni di camoscio 
(Rupicapra rupicapra).” Atti del Convegno Nazionale “proble-
matiche veterinarie emergenti nelle aree protette”. Teramo, 
19-20 ottobre 1995.

“Sulla più temibile parassitosi della fauna alpina: la rogna sar-•	
coptica del camoscio.” P.G. Meneguz, L. Rossi e G. Sommavilla. 
Large Animals Review ,2,(3),75-83.

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)
[segue]

“Studio e monitoraggio del fagiano di monte:l’esperienza della •	
provincia di Belluno.” Ramanzin M., Fuser S., Sommavilla G. Atti 
del convegno “ Esperienze di gestione dei galliformi di monta-
gna” Trento 10 luglio 2003.

“Monitoring of blak grouse in the Belluno province( Eastern •	
Italian Alps).” Ramanzin M., Bottazzo M.,  Fuser S., Sommavilla 
G. Grouse News,20:14-18.

“Piano Faunistico-Venatorio della Provincia di •	
Belluno”Aggiornamento 2003-2008. Ramanzin M. Sommavilla 
G. ( a cura di) (2004b)  Amministrazione provinciale   di Bel-
luno Assessorato Caccia e Pesca, Belluno.

“Preliminary results on space occupation by roe deer in a •	
mountain area.” Ramanzin M., Nicoloso S., Guidolin L., Som-
mavilla G. (1998) Proceedings of the 2nd Word Conference on 
mountain Ungulates. S. Vincent (AO) 5-7 maggio, 179-183.

Observations on the use of pasture by roe deer in a pre-alpine •	
environment. Ramanzin M., Nicoloso S., Sommavilla G. (1999) 
In : Piva G., Bertoni G., Masoero F.,Bani P., Calamari L., (eds) 
Proceedings of the A.S.P.A. XIII Congress, Piacenza, 21-24/6, 
281-283.

Descriptive epidemiology of a scabies epidemic in cha-•	
mois in the Dolomite Alps, Italy L.Rossi, C.Fraquelli., 
U.Vesco.,R.Permunian.,G.M.Sommavilla.,G.Carmignola.,R.Da 
Pozzo.,P.G.Meneguz. Eur J Wildl Res  August 2006 Springer 
Verlag 2006

“Popolazioni animali domestiche e selvatiche sentinelle della •	
diffusione di Borellia burgdorferi sensu lato e TBE Virus nel ter-
ritorio bellunese.” D. Comin, L. Viel, N. Ferro Milione, G. Bene-
detti, G. Sommavilla, G. Capelli.  Large Animals Review , 2007; 
13:217-220.
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Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)
[segue]

Relatore a convegni e seminari:

12.11.1996: Partecipazione al Seminario “Il veterinario di sanità •	
pubblica e la gestione della fauna selvatica” in qualità di relatore 
sul seguente tema: “L’ambiente alpino, aspetti gestionali”

svoltosi presso il Presidio Ospedaliero Cà Fondello a Treviso.•	

19.02.2000: Partecipazione al Convegno internazionale •	
“Cervo, gestione o controllo? Diffusione della specie ed espe-
rienze di gestione” in qualità di relatore,svoltosi presso la Sala 
della Cooperazione in Trento, Via Segantini n. 10.

16.06.2001: Partecipazione al Convegno “La gestione fau-•	
nistico-venatoria del capriolo in Provincia di Massa-Carrara 
– Situazione attuale e prospettive della caccia di selezione. 
L’esperienza della provincia di Massa-Carrara a confronto con 
altre Province”, in qualità di relatore sul tema: “Aspetti e pro-
blematiche del servizio di vigilanza in relazione alla caccia di 
selezione “,svoltosi presso la Sala della Resistenza di Palazzo 
Ducale in Piazza Aranci a Massa.

10.05.2003: Partecipazione al Convegno: “L’epidemia di rogna •	
sarcoptica del camoscio strategie gestionali nelle province di 
Belluno, Bolzano e Trento” in qualità di relatore sul seguente 
tema: “La gestione del camoscio in caso di epidemia di rogna 
sarcoptica: esperienze e primi risultati della provincia di Bel-
luno”, svoltosi presso la Sala della Scuola di Sci di Canazei – 
Marmolada in Canazei (TN), Via Pareda n. 56.

5.03.2004:  Partecipazione al Convegno: “Il Muflone sulle alpi •	
italiane: strategie gestionali di una specie problematica” in qua-
lità di relatore sul seguente tema: “La gestione del muflone in  
provincia di Belluno”, svoltosi presso il Museo Tridentino di 
Scienze Naturali – Trento- .

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)
[segue]

28.06.2003: Partecipazione alla Giornata di Studio: “Gli ungu-•	
lati ed il territorio” in qualità di relatore sul tema: “Esperienza 
gestionale della Provincia di Belluno in materia di Vigilanza e 
gestione faunistico-venatoria degli unguati”, svoltosi presso la 
Sala Congressi dell’Hotel Raffaello in Modena, Via Strada per 
Cognento n.5.

26.06.2004: Partecipazione al Convegno “ Il cervo e il suo ter-•	
ritorio, tecniche ed esperienze”, in qualità di relatore sul tema 
“L’esperienza della gestione faunistica del cervo in Provincia di 
Belluno”, svoltosi presso il Centro Cà Vecchia in Sasso Mar-
coni, Bologna.

05.03.2005: Partecipazione al Convegno nazionale: “Il muflone •	
sulle Alpi italiane – strategie gestionali di una specie “problema-
tica””, in qualità di relatore sul tema: “La gestione del muflone 
in provincia di Belluno” svoltosi presso il Museo Tridentino di 
Scienze Naturali in Trento, Via Calepina n.14.

06.05.2005: Partecipazione al Convegno “Stambecchi, camo-•	
sci e acari”, in qualità di relatore sul tema: “Riflessioni sulla 
gestione sanitaria del camoscio e dello stambecco nelle zone 
colpite da rogna”, svoltosi nell’ambito della Fiera “Caccia, 
Pesca, Natura”  - Longarone (BL)
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Soppelsa Luca
Informazioni personali
Nome Luca Soppelsa

Data di nascita 24 febbraio 1961

Qualifica Dirigente

Amministrazione Amministrazione provinciale di Belluno

Incarico attuale Dirigente del settore Tecnico

Num. tel. ufficio +39 (0)437 959 313

Fax ufficio +39 (0)437 950 218

email istituzionale l.soppelsa@provincia.belluno.it

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Titolo di studio Diplomato presso il Liceo Scientifico G.Dal Piaz di Feltre •	

nell’anno scolastico 1979/1980 .

Laureato in ingegneria civile edile presso l’Università di Padova •	
nel 1985.

Altri titoli di studio 
professionali

Iscritto all’Ordine degli Ingegneri della provincia di Belluno al •	
n° 435

Iscritto all’Albo dei collaudatori regionali della Regione Veneto•	

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)

dal dicembre 1986 all’agosto 1987 presso l’ULSS n° 13 di •	
Asolo in qualità di ispettore presso lo  SPISAL;

dall’agosto 1987 al marzo 1988 presso il Comune di Belluno in •	
qualità di Capo Sezione Urbanistica

dal marzo 1988 presso il Comune di Feltre, con mansioni di •	
responsabile dell’Ufficio Tecnico;

dal marzo 1994 Dirigente del Settore Gestione del Territorio •	
del Comune di Feltre ( Lavori Pubblici,  Ambiente, Protezione 
civile, Difesa del territorio ,  Viabilità , Verde e Manutenzioni)

dal settembre 2004 incaricato inoltre delle funzioni  di Vice •	
Segretario del Comune di Feltre;

da febbraio 2007 Dirigente del Settore Lavori Pubblici dell’Am-•	
ministrazione Provinciale di Belluno;

da agosto 2008 Dirigente del Settore Tecnico dell’Amministra-•	
zione Provinciale di Belluno.	

Capacità 
linguistiche

Capacità nell’uso 
delle tecnologie

Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)
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Daniela Giacomin (Segretario Generale / Direttore Generale)
Informazioni personali
Nome Daniela Giacomin

Data di nascita 15 agosto 1957

Qualifica Segretario Generale / Direttore Generale

Amministrazione Amministrazione provinciale di Belluno

Incarico attuale Segretario Generale / Direttore Generale

Num. tel. ufficio +39 (0)437 959 201

Fax ufficio

email istituzionale segretario.generale@provincia.belluno.it

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Titolo di studio Diploma di maturità classica conseguito presso il Liceo Ginna-•	

sio Antonio Canova di Treviso con votazione 52/60;

Laurea in Scienze Politiche conseguita presso l’Università di •	
Padova, con votazione 110/110.

Altri titoli di studio 
professionali

Iscrizione all’Albo Nazionale dei Segretari al n. 2769 fascia pro-•	
fessionale A

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)

Luglio 2009: incarico membro senior dei team di valutazione •	
del “Premio Qualità delle Pubbliche Amministrazioni” (incarico 
Formez)  ;

Da ottobre 2008: membro del Nucleo di Valutazione del •	
Comune di Chioggia;

Da aprile 2009 membro del Nucleo di Valutazione del Comune •	
di Conselve;

Novembre 2007 – Maggio 2008: incarico membro dei team •	
di valutazione del “Premio Qualità delle Pubbliche Amministra-
zioni” anno 2007 (incarico Formez);

Marzo 2006 – Maggio 2006: membro dei team di valutazione •	
del “Premio Qualità delle Pubbliche Amministrazioni” su inca-
rico del Formez. Membro della Commissione di Valutazione dei 
risultati raggiunti dai partecipanti a “I Successi di Cantieri” 2^ 
Edizione del Dipartimento della Funzione Pubblica per l’ammis-
sione al premio finale;

Anno 2001 – a tutt’oggi: presidente del Nucleo di Valutazione •	
del Comune di Jesolo;

Anno 1999 – a tutt’oggi: membro del Nucleo di Valutazione del •	
Comune di Cimadolmo;

Anno 2003 a tutt’oggi: istituzione e direzione del gruppo di •	
lavoro “Officina del Bilancio Sociale” del Comune di Jesolo 
costituito per la creazione e redazione di strumenti di rendicon-
tazione sociale e comunicazione con i portatori di interessi. A 
dicembre 2005 il Comune di Jesolo ha ottenuto l’Oscar di Bilan-
cio 2005 nella categoria “Organizzazioni centrali e territoriali 
della Pubblica Amministrazione” assegnato dalla Federazione 
Relazioni Pubbliche Italiana per il bilancio sociale (Rapporto 
Jesolo 2004). Il Dipartimento della Funzione Pubblica ha indi-
viduato questa esperienza di rendicontazione sociale per rap-
presentare l’Italia alla 4° Quality Conference europea che si è 
tenuta a settembre 2006 in Finlandia.
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Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)
[segue]

Settembre 2002 a tutt’oggi: esperienza nell’utilizzo di strumenti •	
di autovalutazione. Sperimentazione del VIC (valutazione inte-
grata del cambiamento) all’interno dell’iniziativa “I Successi di 
Cantieri” 1^ edizione del Dipartimento della Funzione Pubblica 
(riconoscimento ottenuto nell’ambito del Forum-pa nel 2003); 
istituzione e direzione del gruppo di lavoro per la redazione e 
realizzazione del Piano Integrato del Cambiamento. Sperimen-
tazione del CAF (Common Assessment Framework); istituzione 
e direzione del gruppo di lavoro interno per la partecipazione 
al “Premio Qualità della Pubblica Amministrazione” organizzato 
dal Formez e dal Dipartimento della Funzione Pubblica, che ha 
portato il Comune di Jesolo a vincere il “Premio Qualità” con-
segnato il 12 maggio 2006 al Forum PA di Roma.

Gennaio 2004 a tutt’oggi: istituzione e direzione del gruppo •	
di lavoro “Gestione Partecipazioni Societarie”, nato all’interno 
della struttura organizzativa del Comune di Jesolo per indivi-
duare e suggerire all’Amministrazione Comunale strategie da 
attuare sui servizi pubblici locali e per il controllo delle società 
partecipate, in particolare per il “controllo analogo” sui servizi 
affidati con il sistema dell’”in house providing”. Nel corso degli 
ultimi 36 mesi con il gruppo di lavoro abbiamo operato l’ester-
nalizzazione di alcuni servizi, la costituzione di una Istituzione 
per i Servizi alla Persona e di una società patrimoniale.

01.07.2001: incarico di Direttore Generale del Comune di •	
Jesolo (VE).

01.11.2000: incarico di Segretario Generale del Comune di •	
Jesolo (VE).

10.09.1981 – 31.10.2000: Segretario Comunale in alcune •	
amministrazioni locali.

08.10.1992 – 31.12.1997: incarico delle funzioni di Direttore •	
del Consorzio Fognature tra i Comuni di Cavaso del Tomba, 
Pederobba e Possagno.

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Esperienze 
professionali  
(incarichi ricoperti)
[segue]

08.02.1984 – 30.06.1988: incarico delle funzioni di Segre-•	
tario – Direttore del Consorzio Acquedotto Sinistra Piave di 
Conegliano.

Capacità 
linguistiche

Buona conoscenza della lingua Tedesca, Francese e Inglese.•	

Capacità nell’uso 
delle tecnologie

Buona conoscenza dei sistemi informatici e dell’uso di Internet •	
Explorer.

Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)

18 marzo 2009: docenza a circa 800 studenti dell’Università •	
di Venezia sulle funzioni e l’organizzazione degli enti pubblici 
locali.

5 novembre 2008: intervento in qualità di relatore al Convegno •	
“Il Bilancio Sociale come strumento per la valutazione dell’im-
patto delle politiche pubbliche” organizzato a Treviso dalla della 
Pubblica Amministrazione Locale.

3 ottobre 2008: intervento in qualità di relatore al Convegno •	
“Fiducia e Responsabilità nel governo dell’ente pubblico” orga-
nizzato a Venezia dall’Università Ca’ Foscari.

29 settembre 2006: intervento in qualità di relatore al Wor-•	
kshop organizzato dalla Federazione Relazioni Pubbliche Ita-
liana nell’ambito del Road Show 2006 dell’Oscar di Bilancio, 
tenutosi a Catania in collaborazione con l’Ordine dei Dottori 
Commercialisti.

27 settembre 2006: intervento in qualità di relatore alla Quarta •	
conferenza sulla qualità delle pubbliche amministrazioni euro-
pee, che si è tenuta a Tampere in Finlandia.

2003 - 2008 Relatore a diversi convegni sui seguenti argomenti: •	
Controllo di Gestione, indicatori di performance, cruscotti dire-
zionali; Strumenti di governo e comunicazione negli enti locali; 
l controllo strategico sulle società partecipate (organizzati dalla 
SDA Bocconi); Strumenti di rendicontazione sociale (alcuni dei 
quali organizzati dalla SDA Bocconi, dal Cuoa, dall’Università di 
Pavia); Qualità e Marketing territoriale; Donne e politica: forma-
zione, strategie e realizzazioni;
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Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Altro 
(partecipazione a 
convegni, seminari, 
pubblicazioni, colla-
borazione a riviste, 
ecc.)

L’ordinamento degli Enti Locali (organizzati dall’Università di •	
Venezia).

Maggio – dicembre 2008: corso di perfezionamento in City •	
Management organizzato da Università Ca’ Foscari e Scuola 
Superiore Pubblica Amministrazion Locale.

26 - 27 Ottobre 2005 –22 – 23 Novembre 2005: partecipa-•	
zione al corso di formazione per “Valutatori CAF per le PP.AA.” 
promosso dal Dipartimento della Funzione Pubblica e curato 
dal Formez dedicato al Modello CAF e sul relativo processo di 
valutazione ai fini dell’iter di certificazione AICQ TQM Asses-
sor.

4 settimane anno 2003: partecipazione al corso seminariale •	
di aggiornamento professionale per Segretari Comunali e Pro-
vinciali con valutazione del profitto conseguito, rilasciato dal 
Ministero dell’Interno.

5 giornate anno 2003 e 5 giornate anno 2005: partecipazione •	
ad un percorso di formazione manageriale con metodologie 
outdoor teso ad incentivare la cultura organizzativa volta al 
miglioramento del clima aziendale, a migliorare la capacità di 
motivazione, a sviluppare lo spirito di squadra, la leadership, la 
capacità di problem solving.

2001 - 2006: partecipazione a corsi di formazione di più gior-•	
nate sui seguenti argomenti: Valutazione del personale (Cuoa); 
Management Awareness Qualità e Ambiente; Controllo di 
gestione (Sda Bocconi); Controllo strategico direzionale 
(SSPAL); Privatizzazione del patrimonio degli enti locali; Bilan-
cio Sociale negli Enti Locali ( Sda Bocconi); Diritto societario 
e società partecipate (SSPAL); Diritto Marittimo (Ca’Foscari); 
Servizi pubblici locali; Comunicazione e relazione con gli spon-
sor; Il controllo sulle aziende partecipate (Sda Bocconi).



INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Campanelli Massimiliano

Data di nascita 18/03/1969

Qualifica Incarico dirigenziale ai sensi dell'art.110 del D.Lgs.267/2000

Amministrazione AUTORITA' D'AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE"ALTO
VENETO"

Incarico attuale Responsabile - Direzione

Numero telefonico
dell’ufficio 0437949809

Fax dell’ufficio 0437298855

E-mail istituzionale ato@provincia.belluno.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio 1994: Laurea in Ingegneria Civile Idraulica, votaz.110/110 e
Lode, Univ. di Padova

Altri titoli di studio e
professionali

- Master in Gestione Integrata d’Impresa 1999/2000 -
Fondazione CUOA - Altavilla Vicentina (VI).
Specializzazione in Amministrazione, Finanza e Controllo

- Formazione permanente( 2006-2009): “L’ottimizzazione
della gestione degli impianti di depurazione: strumenti
operativi di verifica di funzionalità e benchmarking”
Fondazione Università di Mantova, Mantova 29 maggio
2009. “Il Project Finance per gli investimenti pubblici”, corso
organizzato dalla Regione Veneto, 27-28 ottobre 2008,
Venezia “La rifoma dei servizi pubblici locali recata
dall’art.23-bis dl D.L. 112/2008” – Bologna 23 settembre
2008 “Affidamento diretto in house providing e società
miste: due canali distinti per il medesimo risultato ?” –
Belluno, 28 aprile 2008 “Quadro normativo fra legislazione
statale e legislazione regionale in materia di appalti pubblici
dopo la sentenza 401/2007 della Corte Costituzionale” .
Belluno, 17 marzo 2008. “La misurazione della qualità e
delle prestazioni nel servizio idrico integrato”, Roma 16-17
gennaio 2008. “Normativa affidamento in-house dei servizi
pubblici. Novità giurisprudenziali 2006-2007”, Venezia
ottobre 2006

- Formazione permanente (1998-2005): “Valutazione delle
Utilities” - Istituto di Ricerca Internazionale – Milano 28
Ottobre 2005 "Fusioni e Acquisizioni nelle Utilities” – Istituto
di Ricerca Internazionale – Milano 28-30 Ottobre 2003 “Il
Mercato dell’Acqua” - Istituto di Ricerca Internazionale –

CURRICULUM VITAE

1



Milano 19-20 Febbraio 2003 “Infrastrutture idriche e finanza
di progetto: analisi operative e strategie competitive”
Seminario organizzato da ANIDA e Gruppo Unicredito –
Milano 3 ottobre 2002 “Asset Management nelle Utilities” - Il
Sole 24ore & Accenture – Milano, 13 marzo 2002 “Project
Financing per le Imprese” –SDA Bocconi – Milano, 17-18 e
19 ottobre 2001 “Privatizzazione delle Aziende
Municipalizzate e delle Società degli enti Locali” –
Paradigma srl – Milano, 29-30 maggio 2001 “The Future of
Water Charging Systems”, Workshop organized by IQPC
Ltd, London, 10 – 11 february 1998. “Modelling the
Distribution System”, Workshop organized by IQPC Ltd.
London 15–16 July 1998.

- “Gestione e controllo dell’Ambiente”, Corso
post-universitario, Università di Trento, Dicembre
1995-Febbraio 1996.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- 1994-1995: Ufficiale di complemento Truppe Alpine -
Esercito Italiano

- 1995-1997: Progettazione strutturale e idraulica.
Consulente per la sicurezza in azienda (Legge 626/94) -
Consulente

- 1997-1999: Junior Engineer con mansioni di progettazione
opere e infrastrutture per gestione risorse
idriche-ambientali. Consulente per conto del Governo
Italiano in missioni estere di cooperazione con i paesi
dell’Europa dell’Est (Ricognizione ONU in Moldova, Master
Plan servizi idrici per Tirana – Albania). Pianificazione
tecnico-economica degli investimenti nel settore idrico. -
Società di ingegneria

- 2000-2009: Direttore. - AUTORITA' D'AMBITO
TERRITORIALE OTTIMALE"ALTO VENETO"

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Utilizzo di software Microsoft: ambiente Windows NT e
Office 2003 Utilizzo di MS Project Utilizzo di applicativi in
ambiente SQL Server per monitoraggio e programmazione
investimenti

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Relatore ai seguenti convegni (2005-2009): “La gestione
del trattamento dei rifiuti liquidi con processi chimico-fisici e
biologici integrati” – Università degli Studi di Pavia – 15
maggio 2009 “Acqua e rifiuti. Problematiche di affidamento,
pianificazione e controllo nella gestione integrata dei
servizi.” Padova Hotel Sheraton, 12 dicembre 2008 “Gli
ATO e il sistema di gestione dei rifiuti e dell’acqua alla luce
della legge delega” – 17 marzo 2006 SEP International
Ecotechnologies Exhibition, Fiera di Padova – Padova. 30 ^
Giornata di Studio di Ingegneria Sanitaria-Ambientale
“Gestione delle acque meteoriche di dilavamento nelle aree
urbane e industriali” – Brescia 3 febbraio 2006 28 ^
Giornata di Studio di Ingegneria Sanitaria-Ambientale

CURRICULUM VITAE

2



“Gestione delle acque meteoriche di dilavamento: un
approccio integrato.” – Varese 6 maggio 2005

- Relatore ai seguenti convegni (2003-2005): 26 ^ Giornata di
Studio di Ingegneria Sanitaria-Ambientale “La gestione
degli impianti di depurazione: il riutilizzo delle acque reflue
aspetti impiantistici e gestionali” – Verona 16 aprile 2004
“Progetto Water Cleaned Return. Analisi dei risultati” –
Convegno organizzato dalla Provincia di Belluno – Villa Patt
di Sedico 5 marzo 2004 “Modellazione applicata alle falde
acquifere. Bonifica dei siti contaminati e gestione delle
risorse idropotabili” – Giornata di Studio promossa dal
Gruppo Scientifico Italiano Studi e Ricerche – Milano 22
maggio 2003 “Organizzazione territoriale del Servizio Idrico
Integrato. La realtà degli Ambiti Territoriali Ottimali”-
Giornata di studio promossa dall’Associazione Idrotecnica
Italiana – Jesolo Lido 10 aprile 2003

- Pubblicazioni: "La gestione delle acque meteoriche di
dilavamento" Ed. CIPA Milano 2006, co-autore (redazione
del capitolo riguardante gli aspetti economici e finanziari.
2003 - 2009 Atti dei vari convegni a cui ho partecipato in
qualità di Relatore. “Environmental Performance Review –
Moldavia”, Ed. Economic Commission for Europe, United
Nations, New York and Geneva, 1998. Documento finale
ufficiale in cui sono presentate le linee di sviluppo
economico compatibili per uno sviluppo ecologicamente
sostenibile del sistema Paese della Repubblica della
Moldavia W.O.K. – Waste Water Of Karlovac”, Authors:
A:Pretner, P.Ziani and M.Campanelli (S.G.I.s.p.a.., Padova
Italy), presentato a Karlovac, Croazia il 3 Settembre 1998.

- Attività didattica: Relatore al corso organizzato da
E_Ambiente “Controllo e trattamento acque reflue” presso il
Parco Scientifico e Tecnologico Vega – Venezia 27-28
settembre 2007 Relatore al Seminario “Esperienze di
organizzazione di un ATO” presso il Master “Scuola di
Ingegneria chimica ambientale: gestione e trattamenti
industriali delle acque” organizzato dal Dipartimento di
Scienze Ambientali. Università Ca’ Foscari Venezia, 2004

- Membro del Gruppo di lavoro “Gestione Impianti di
depurazione” dell’Università di Brescia Iscritto all'Ordine
degli Ingegneri della Provincia di Belluno. (Anzianità di
iscrizione gennaio 1996 presso Ordine degli Ingegneri di
Treviso). Membro dal 2004 dell’ IWA – International Water
Association

CURRICULUM VITAE
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AUTORITA' D'AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE"ALTO VENETO"

dirigente: Campanelli Massimiliano

incarico ricoperto: Responsabile - Direzione

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 83.759,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 83.759,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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